
 
 
 

 
 
 

 
ประกาศโรงเรียนอนุบาลศรีวัฒนาวิทยา 

เรื่อง  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบสัมภาษณ์คัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว (ชาวต่างชาติ)  
ตำแหน่ง ครูผู้สอน โครงการห้องเรียนพิเศษภาษาอังกฤษ Mini English Program: MEP 

ประจำปีการศึกษา 2569 
******************************* 

ตามที่โรงเรียนอนุบาลศรีวัฒนาวิทยา ประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจัดจ้างลูกจ้างชั่วคราว 
(ชาวต่างชาติ) ตำแหน่ง ครูผู้สอน โครงการห้องเรียนพิเศษภาษาอังกฤษ Mini English Program: MEP ในปีการศึกษา 
๒๕๖๙ นั้น 
  บัดนี้โรงเรียนอนุบาลศรีวัฒนาวิทยา ได้ดำเนินการรับสมัครบุคคลเสร็จเป็นที่เรียบร้อยแล้ว จึงขอ
ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบสัมภาษณ์คัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว (ชาวต่างชาติ) ตำแหน่ง ครูผู้สอน 
โครงการห้องเรียนพิเศษภาษาอังกฤษ Mini English Program: MEP ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๙ ดังต่อไปนี้ 
 

ลำดับที่
สมัคร 

Name Nationality 

๑ Miss Princes Kyle Bulatao Serato Filipino 
๒ Miss Lily Rose Magbanua Samson Filipino 
๓ Mr. Mark Somuah Ghanaian 
๔ Miss Kate Abena Ntiamoah Ghanaian 
๕ Mr. Dirk Meier German 
๖ Mr. Daniel De Guzman Lim Filipino 
๗ Mr. Mark Kenneth Laquindanum Filipino 
๘ Miss Charity Eroela Gaentano Filipino 
๙ Miss Mary Jane Rodriguez Papa   Filipino 

๑๐ Miss Rica Mercado Languido Filipino 
๑๑ Mr. Joseph Noval Cinco Filipino 
๑๒ Miss Charlene Gacita Fuentes Filipino 

 
โดยให้ผู้สมัคร เข้ารายงานตัวเพ่ือรับการประเมินทดสอบการปฏิบัติ และการสอบสัมภาษณ์ ใน 

วันศุกร์ที่ ๒0 เดือนมีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ เวลา ๘.00น. ณ ห้องลีลาวดี (ห้องธุรการ)  โรงเรียนอนุบาลศรีวัฒนาวิทยา  

  ประกาศ  ณ  วันที่  17  เดือน มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๙ 
 
 
 
 

(นางสาวนิตยา  แสนใจกล้า) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลศรีวัฒนาวิทยา 

 
  



    

 
 
 

 
 

กำหนดการสอบสัมภาษณ์คัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราว (ชาวต่างชาติ) ตำแหน่ง ครูผู้สอน 
โครงการห้องเรียนพิเศษภาษาอังกฤษ Mini English Program: MEP 

ประจำปีการศึกษา 2569 
วันที่ศุกร์ ที่ 20 มีนาคม พ.ศ. 2569 

โรงเรียนอนุบาลศรีวัฒนาวิทยา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแก้ว เขต2 
………………………………………………………………………………………………………… 

 

เวลา ขั้นตอนการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 
08.00 น.- 09.00 น. รายงานตัวผู้มิสิทธิ์สอบสัมภาษณ์  
09.00 น. เป็นต้นไป ทดสอบปฏิบัติ/สอบสัมภาษณ์   

 
หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก  

โรงเรียนอนุบาลศรีวัฒนาวิทยา จะดำเนินการคัดเลือกโดยการประเมินทดสอบการปฏิบัติ และการสอบ
สัมภาษณ์ คะแนนเต็ม 100 คะแนน ดังนี้  

1. การประเมินทดสอบการปฏิบัติ (ทดลองสอน 15 นาที) คะแนนเต็ม 50 คะแนน  
2. สอบสัมภาษณ์ คะแนนเต็ม 50 คะแนน พิจารณาความเหมาะสมในด้านต่างๆ ดังนี้  

-ประวัติส่วนตัวและการศึกษา  
-บุคลิกภาพ ท่วงทีวาจา  
-ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์  
-การมีปฏิภาณไหวพริบ  
-เจตคติ อุดมการณ์  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


